
গণ�জাত�ী বাংলােদশ সরকার 
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প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ 
পিরক�না-১ শাখা

২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপ,- উ�য়ন �ক�স.েহর িডেস0র, ২০২২ মাস পয (2 বা3বায়ন অ4গিত পয (ােলাচনা সভার
কায (িববরণী।

সভাপিত 7পন ভ8াচা9( 
�িতম�ী

সভার তািরখ ১১ জা:য়াির ২০২৩
সভার সময় সকাল ১০.৩০ ঘ>কা
�ান প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভােগর সে?লন ক@
উপি�িত পিরিশA-ক
সিচব মেহাদয় সভাপিত মেহাদেয়র অ:মিতBেম সবাইেক 7াগত জািনেয় সভা DE  কেরন। িতিন �থেমই নFন GযাগদানHত
Iজন কম (কত(ােক মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও অিতির- সিচব (�শাসন ও বােজট) উপি�ত সবার সােথ পিরচয় কিরেয় Gদন।
অত:পর সভাপিত মেহাদয় ২০২৩ বছেরর ১ম সভায় সকলেক DেভOা Pাপন কেরন।

২.০  আেল াচন া  :
আেলাচনার DEেত অিতির- সিচব (পিরক�না ও উ�য়ন), প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ গত ১৪-১২-২০২২ িR. তািরেখ অ:িSত
বািষ (ক উ�য়ন কম (Uিচ (এিডিপ) পয (ােলাচনা সভার জারীHত কায (িববরণীর ওপর Gকান সংেশাধনী আেছ িক-না জানেত চান। Gকান
সংেশাধনী না থাকায় Gস> 4হণWব (ক সব (স?িতBেম Xঢ়ীকরণ করা হয়।

২.১ অিতির- সিচব (পিরক�না ও উ�য়ন), প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ, সভােক অবিহত কেরন, ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
সংেশািধত বািষ (ক উ�য়ন কম (Uিচ (এিডিপিপ)‘Gত অ2, (- ১৬> অ:েমািদত (িজওিব অথ (ায়ন ১৫> ও �ক� সাহা9 ০১>)
�কে�র অ:]েল Gমাট ৯০৪২৬.০০ ল@ (িজওিব: ৮৯২৩০.০০ ল@, �ক� সাহা9: ১১৯৫.০০ ল@ এবং িনজ7 তহিবল ১.০০
ল@) টাকা বরা` রেয়েছ। �ক�স.েহর অ:]েল িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট২৪৭৬৫.০৯ল@
( িজওিব: ২৪০৩৩.১৬, �ক� সাহা9: ৭৩১.৯৩ ল@ এবং িনজ7 তহিবল ০.০০ ল@) টাকা এবং cয় হেয়েছ
Gমাট ২০৮৬৫.২৭ ল@ (িজওিব: ২০১৩৩.৩৪ ল@ এবং �ক� সাহা9ঃ ৭৩১.৯৩ ল@ ও িনজ7 তহিবল ০.০০ ল@)টাকা যা Gমাট
বরাে̀ র ২৩.০৭%।জাতীয় গড় ১৮.৩০% (খসড়া) এবংগত অথ ( বছের একই সমেয় অ4গিতর হার িছল ২২.৪৮%।

২.২ অিতির- সিচব (পিরক�না ও উ�য়ন) বেলন, অথ ( ছােড়র িবপরীেত সব সং�ার বা3বায়ন অ4গিত পয (ােলাচনায় Gদখা
যায়, িবআরিডিব’র অ4গিতর হার সেব (াh অথ (াৎ৩৪.৬৫%।অjাj সং�ার বা3বায়ন অ4গিতর হার যথাBেম
আরিডএ, বkড়ার ১৯.৯৯%, সমবায় অিধদlর, ১৭.৮১%  বাড (, mিম�া ১০.২২%।

অতঃপর �ক� িভিnক বা3বায়ন অ4গিত এবং গত সভার িসoা2 বা3বায়ন অ4গিত সভায় উপ�াপন করা হয়।

৩.০    �ক�  িভিnক  সভার আেল াচন া   ও সব (স?ত ভােব   pহীত   িসo া2স.হ    িনqrপ :প�ী উ � য়ন    ও সমবায়   িবভাগ
৩.১.  সািব (ক   4 াম উ � য়ন    কম (Uিচ  -৩য়  পয (ায়   ( িসিভিড িপ  -৩ )  �ক� (১ম সংেশ ািধত  ):

�ক�> Gমাট ২৯৯৯৮.০০ ল@ টাকা �াsিলত cেয় জা:য়াির, ২০১৮ হেত িডেস0র, ২০২৩ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ (১ম
সংেশািধত)।�ক�>র অ:]েলtন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত Gমাট বরা` ২১৩০৩.০০ ল@ টাকা, tন, ২০২২পয (2 সমেয়
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Bমuিvত cয় ১১০৪০.২৮ ল@ টাকা, যা Gমাট �াsিলত cেয়র ৩৭% এবং Bমuিvত বা3ব অ4গিত ৬১%।
�ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেতGমাট ১৪৬২০.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২পয (2 সমেয় অথ (
অবa- হেয়েছ Gমাট ৩৫৭৯.০১ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ Gমাট২৩৯৮.৫১ল@ টাকা, যাwাসHত এিডিপেতবরাে̀ র৪৩.৫১%।

�ক� পিরচালক বেলন Gয, �ক�> িব কxাটাগরী হওয়ায় �িশ@ণ খােত cয় wাস পােব।চলমান �িশ@ণস.হ এনএসিডএ এর
মানদy অ:যায়ীAssessmentকরেত হেব। সিচব মেহাদয় আেরা বেলন Gয, আেলাচx �ক�>র .লকাজ হেলা �িশ@ণ
�দান। �িশ@ণ খােত �াl বরা`/অথ ( িদেয়ই �িশ@ণ স�� করেত হেব। এ িবভােগ G�িরত �িশ@ণ িসিডউল অ:যায়ী এ
িবভােগর কম (কত(াগণ �ক�/দlর/সং�া পিরদশ (েন Gগেল এ �কে�র চলমান �িশ@ণ পিরদশ (ন করেবন।

�কে�র আওতায় ২০২২-২৩ অথ ( বছের িডেস0র, ২০২২ পয (2 ল@xমা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনqEপ:
ক) সিমিত গঠন: ল@xমা�া ১,০১৮>’র িবপরীেত-অজ(ন-১৭২>।
খ) সদ� অ2, (ি-: ল@xমা�া ৩,৬৪,৫০০ জেনর িবপরীেত-অজ(ন ১৮,২৩৪ জন।
গ) �িশ@ণ: ল@xমা�া ৪৮,৯৬৪ জেনর িবপরীেত-অজ(ন ১৬,৯১৭ জন।
১)�িশ@ণ পরবত�Assessment কায (Bম চলমান রেয়েছ।
২) পরবত� �িশ@ণ কায (Bেম প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগেকZoom- এ সং�- করার cব�া 4হণ করা হেব।
৩)ibas++ এ 4ামকম�র অথ ( �দান করা হেয়েছ।
িসo া2  :
১)�িশ@ণ পরবত � Assessmen t অcাহত  হেব;
২)  �িশ@ণ কায (B েম   প�ী উ � য়ন    ও সমবায়   িবভাগ েক  Z o o m    -এ সং�-  করেত  হেব এবং
৩ )এ  িবভােগর  কম (কত( াগণ     �ক�/দlর/সং�ার  কায (Bম   প িরদশ (েনর    প াশ াপ ািশ      চলমান   �িশ@ণ  কায (Bম
প িরদশ (ন    করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক, সািব (ক 4াম উ�য়ন কম (Uিচ-৩য় পয (ায় (১ম সংেশািধত) (িসিভিডিপ-৩) �ক�।

৪.০  বাংল ােদশ   প�ী উ � য়ন     Gবাড (  ( িবআরিড িব ):
৪.১  উnরা�েলর দির�েদর কম (সং�ান িনি�তকরণ কম (Uচী (উদকিনক) (২য় পয (ায়) (২য় সংেশািধত):
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ১৩১৪৭.৫৮ ল@ টাকা �াsিলত cেয় এি�ল, ২০১৪ হেত tন, ২০২৩ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন
রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত Gমাট বরা` ১.০০ ল@ টাকা, tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত
১২৫০৭.৪৯ ল@ টাকা। ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত �কে�র অ:]েল Gমাট ১.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২
পয (2 অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ ০.০০ ল@ টাকা।

সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:
ক) সিমিত/দলগঠনঃ িডিপিপর ল@xমা�া ৬২৫>র িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 Bমuিvত
অজ(ন ৬২৩>,  খ) সদ�ভিত(ঃ িডিপিপর ল@xমা�া ১০০০০ জেনর িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 Bমuিvত
অজ(ন ৯৩৭০ জন, ২০২১-২২ অথ ( বছের ল@xমা�া ১২২০জেনর িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 অজ(ন ৮২০ জন। গ) �িশ@ণ
�দান: িডিপিপর ল@xমা�া ৩৮৬৪০ জেনর িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 Bমuিvত অজ(ন ৩৭৮০০ জন, ২০২১-২২ অথ (
বছের ল@xমা�া ৮৬০জেনর িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 অজ(ন ৮৪৬জন। ঘ) .লধনগঠন: িডেস0র, ২০২২ পয (2 Bমuিvত
.লধন গঠন ১৩১.০৪ ল@ টাকা, ২০২১-২২ অথ ( বছের ল@xমা�া ২০.০০ ল@ টাকার িবপরীেত অজ(ন ১৭.৬৮ ল@
টাকা। ঙ) িডেস0র, ২০২২ পয (2 Bমuিvত ঋণ আদায় ১১০০.০০ ল@ টাকা, ২০২১-২২ অথ ( বছেরর ঋণ আদােয়র
ল@xমা�া ১০৪৮.২২ ল@ টাকার িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 ঋণআদায় ১০৫৩.৯৯ ল@ টাকা। (চ) িডসে� কাম Gসলস
Gস�ােরর ছাদ ঢালাইেয়র পাশাপািশ অjাj �া�িন সহ ইেলকি�ক ও �ােনটারী সা�াই এর কাজ চলমান রেয়েছ। (ছ) আ2ঃঅ�
সম�য় ছাড়াই সংেশািধত �ক� �3াব প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভােগ G�রণ করা হেয়েছ। (ঝ) িলফেটর জj Pre-
shipment Inspection (PSI)cব�া 4হণ করা হেব।

�ক� পিরচালক সকলেক ধjবাদ জািনেয় সভা DE কেরন। িতিন বত(মান পিরি�িতেত Lift এর জj PSI করা স¦ব হেবনা
২



বেল জানান। এ cাপাের সভাপিত মেহাদয় বেলন Gয, যিদ Gদেশ িডিপিপেত বিণ (ত মােনর Lift  পাওয়া যায় তাহেল তা সং4হ
করা যায়। সিচব মেহাদয় জানান Gয, বত(মান G�@াপেট আগামী tন মােসর মে§ Lift আমদানী করা সময় সােপ@ িবধায়
ইউেরািপয়ান মােনর Lift  Gদেশ আেছ িকনা তা যাচাই করার জj এক> কািরগির কিম> গঠন করা Gযেত পাের। সভায়
¨কাদার ক©(ক Lift  সং4েহর জj L C  Gখালার cাপাের িসoা2 হয়। LC না Gখালা Gগেল পের European
standard মােনর Lift Gদেশ থাকেল তা কািরগির কিম> ক©(ক যাচাই করা যায়
িসo া2  :
১)     ইউ েরািপয় ান     মােনর Lift      Gদ েশ    আেছ   িকন া   ত া   য াচাই    করার  জj   এক>   কািরগ ির   কিম>   গঠন   করেত
হেব।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব এবং সংি®A �ক� পিরচালক।

৪.২  অংশ ীদ াির¯.লক    প�ী উ � য়ন    �ক�-৩  (১ম সংেশ ািধত  ):
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ২৩৬৩৩.৪৭ ল@ টাকা (যা Gমাট �াsিলত cেয়র ৭৭% এবং Bমuিvত বা3ব অ4গিত
৮৫%) �াsিলত cেয় ০১ tলাই, ২০১৫ হেত tন, ২০২৩ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন, ২০২২ পয (2
Bমuিvত Gমাট বরা` ১৮৫৮৭.৫২ ল@ টাকা।২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত �কে�র অ:]েল Gমাট ৫০০০.০০ ল@ টাকা
বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ পয (2 অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ২২৯৮.৪২ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ ১৭১৮.৩৩ ল@ টাকা।
�ক� পিরচালক সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
ক) 4াম উ�য়ন কিম> গঠন: ল@xমা�া ৬৫০ >র িবপরীেত অজ(ন ৬৫০>।
(খ) 4াম উ�য়ন কিম>র িম>ং: ল@xমা�া ৭৬২৫৮ >র িবপরীেত অজ(ন ৩৮,৭৫৫>।
(গ) ইউিনয়ন Gকা-অিড (েনশন কিম>ল@xমা�া ৬৫০ >র িবপরীেত অজ(ন ৬৫০>।
(ঘ) ইউিনয়ন Gকা-অিড (েনশন কিম>র িম>ং: ল@xমা�া ৭৮০০ >র িবপরীেত অজ(ন ৩২৫২>।
(ঙ) �িশ@ণ �দান: ল@xমা�া ৩০৭২৬ জেনর িবপরীেত অজ(ন ৫৪৮৩ জন।
(চ) িভিডিস °ীম: ল@xমা�া ৪৬৮৩ >র িবপরীেত অজ(ন ১৫৪০>।
২) ±াট Gসািলং রা3ার kণগত মান ¨ক রাখেত ইেতামে§ মাঠ পয (ােয় িনেদ (শনা �দান করা হেয়েছ।
৩) বিণ (ত িনেদ (শনা Gমাতােবক নFন িডিপিপ �ণয়েনর কায (Bম চলমান আেছ।
সভায় �ক� পিরচালক জানান, �কে�র পরবত� Gফজ 4হেণর জj িবআরিডিব’র অথ (ায়েন িফিজিবিল> ²ািড করেত হেব। িতিন
আেরা জানান Gয, আরএিডিপেত বরা` ৫৩০০.০০ ল@ টাকা করা �েয়াজন। সিচব মেহাদয় VDC  °ীম স¨ক িনয়েম বা3বায়ন
করার ওপর Gজাড় Gদন।
িসo া2  :
১)   আরএিড িপ   বরা`  ৫৩০০ .০০   ল@ টাকা করেত  হেব।
২)  ৪থ (  পয (ােয়   �ক� 4হেণর জj   িবআরিড িব ’র অথ (ায় েন     িফিজিবিল>  ²ািড  স��  করেত  হেব।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৪.৩   গ াইবাµ া   সমি�ত  প�ী দ াির�x   ¶রীকরণ �ক� (১ম সংেশ ািধত  ):
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ৫০৯৪.০০ ল@ টাকা �াsিলত cেয় জা:য়াির ২০১৮ হেত tন ২০২৩ িR: পয (2 Gময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত Gমাট বরা` ৪৫৫৪.১৪ ল@ টাকা, tন ২০২২ পয (2
Bমuিvত cয় ৪১৭২.১২ ল@ টাকা যা Gমাট �াsিলত cেয়র ৮২% এবং Bমuিvত বা3ব অ4গিত ৯২%।২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
এিডিপেত �কে�র অ:]েল Gমাট ৯২০.০০ ল@ টাকা বরাে̀ র িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট
৩৬০.৫৮ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ ৩৩৮.৭২ল@ টাকা।
�ক� পিরচালক সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
ক)সিমিত গঠন (>): ল@xমা�া: ৪৪>, অজ(ন ৩>।
খ)সদ� ভিত( (জন) ল@xমা�া: ১২৩০ জন, অজ(ন ৬০ জন।
গ) স�য় জম (ল@ টাকা): ল@xমা�া ১০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন ৯.০৪ ল@ টাকা।
ঘ) ঋণ িবতরণ: (জন) ল@xমা�া ৬০০০-অজ(ন ১৩৬ জন।
ঙ) ঋণ িবতরণ (আিথ (ক): ল@xমা�া ১০০০.০০ ল@ টাকা অজ(ন- ১০০.৯২ ল@ টাকা।
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চ) ঋণ আদায় : ল@xমা�া ৮০০.০০ অজ(ন-৮২.৯৯
ছ) �িশ@ণ: ল@xমা�া: ১৮২০ জন- অজ(ন ২০ জন।
২। অjাj বা3ব অ4গিত:
ক) ল@xমা�া ও কম (পিরক�না অ:যায়ী কায (Bম অcাহত রেয়েছ।
খ) সেব (াh মান বজায় Gরেখ দ@ G�ড �িশ@েকর মা§েম �িশ@ণ চলমান রেয়েছ।
(গ) প· িভিnক প�ী kেলার ¸ফলেভাগীেদর উৎপািদত পে·র মােক(>ং cব�া চা¹ রেয়েছ।
(ঘ) রংuর িবভােগর নFন Gজলা অ2, (- কের �কে�র ২য় পয (ােয়র িডিপিপ �ণয়ন করা হেO। ºততম সমেয় ২য় পয (ােয়র
িডিপিপ িবআরিডিব’র মা§েম �শাসিনক ম�ণালেয় জমা �দান করা হেব।

�ক� পিরচালক সভায় জানান Gয, �িশ@ণ খােত ১০০% বরা` পাওয়ায় সব �িশ@ণ স�� করা যােব। সিচব মেহাদয় ২য়
পয (ােয় �ক� 4হেণ মােক(ট িলংেকজ �াপেন kE¯ িদেয় িডিপিপ �ণয়েনর জj বেলন। �ক� পিরচালক আেরা জানান Gয, মােক(ট
িলংেকজ �াপন চলমান আেছ। 
িসo া2  :
১)   ল@xমা�া ও কম (প িরক�ন া    অ:য ায় ী    কায (Bম  অcাহত  রাখেত  হেব;
২)  উ ৎপ ািদত    প ে·র  িবপণেনর জj  মােক(ট   িলংেকজ  উ ে»াগ   অcাহত  রাখেত  হেব;  এবং
৩ )  মানস?ত ভােব  �িশ@ণ স��  করেত  হেব।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৪.৪   দ াির�x    িবেমাচেনর  ল ে@x   u িA    স¼o   উ h   .ে½র  অ�ধান   শ�
উ ৎপ াদন   ওবাজারজাত করণ কম (Uিচ শ ীষ (ক   �ক�:
সভায় জানােনা হয়, �ক�> Gমাট ২০৬৩৫.০৫ ল@ টাকা �াsিলত cেয় জা:য়াির, ২০১৯ িRঃ হেত িডেস0র, ২০২৩ িRঃ Gময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ১৩৮৬১.১৯ ল@ টাকা (৫৪%) এবং বা3ব  ৬৫%। ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত �কে�র অ:]েল Gমাট ৪২৯০.০০ ল@ টাকা বরাে̀ র িবপরীেত িডেস0র, ২০২২ পয (2 অথ ( অবa- হেয়েছ
Gমাট ১৯২৭.৫৬ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ ১৯২৫.৩৩ ল@ টাকা যা এিডিপ বরাে̀ র ৪৫%।�ক� পিরচালক সভায়
িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
ক) সদ� অ2, (ি-: ল@xমা�া ১৩৪০০ জন, অজ(ন ৯৭৭৭জন।
খ) �িশ@ণ �দান: ল@xমা�া ১৫৩৬০ জন, অজ(ন ৫৭২০ জন।
গ) ঋণ িবতরণ: ল@xমা�া ৯০০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন ৪৮২৪.৭৫ ল@ টাকা।
ঘ) ঋণ 4হীতা (সদ�) ল@ মা�া ৪২০০০ জন, অজ(ন ২২০২৪ জন।
ঙ) ঋণ আদায়: ল@xমা�া ৫৬০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন ৩২৯০.৪১ ল@ টাকা।
চ) �দশ (নী খামার: ল@xমা�া-৩০৭২ >, অজ(ন ১৩৬৮>।
চ) স�য় জমা: ল@xমা�া ১১০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন ৪৯০.৩৭ ল@ টাকা।
জ) বীজ ও চারা িবতরণ: ল@xমা�া ৯০০০ জন, অজ(ন৮৭৮০জন।
�ক� পিরচালক বেলন Gয, ২য় পয (ােয়র িডিপিপ �ণয়ন চলমান আেছ। �িশ@ণ খােত অথ ( ম�ণালেয়র সাm(লার জারীর কারেণ
শতভাগ �িশ@ণ স�� করা যােব না। সভাপিত মেহাদয় উপেজলার সং¾া Gযৗি-কভােব িনধ (ারণ কের ঋেণর পিরমাণ বাড়ােনার
ওপর kE¯ােরাপ কেরন।
িসo া2  :
১)    িড িপ িপ    ও কম (প িরক�ন ার    ল@xমা�া অ:য ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Bম  স��  করেত  হেব;
২)  নF ন   �ক� �ণয়েন  আমদ ািন    িনভ (র   জন ি�য়   শ�  িনব (াচন   করেত  হেব।
৩)    Gযৗ ি- কভােব     �কে�র   ২য়   পয (ােয়    উপেজ লার    সং¾ া   ও  ঋ েণর   পিরমাণ   িনধ (ারণ    করেত   হ েব  ।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৪.৫  দ ির�   মিহল ােদর  জj  সমি�ত  প�ী কম (সং�ান   সহায়ত া  (ই েরসেপ া  )- ২য়  পয (ায়   �ক�ঃ
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ৩৪৬৫৫.০৭ ল@ টাকা �াsিলত cেয় tলাই, ২০২১ িRঃ হেত tন, ২০২৬ িRঃ Gময়ােদ
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বা3বায়নাধীন রেয়েছ। tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ৩২৬১.১৩ ল@ টাকা। �ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
এিডিপেত Gমাট ৮০০০.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ২৭২৯.২২ ল@ টাকা
এবং cয় হেয়েছ Gমাট ২৭১১.৪০ ল@ টাকা।
�ক� পিরচালক সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
১. মিহলা সিমিত/দল ও িকেশাির সংঘ গঠন: ল@xমা�া: ৩৩০>, অজ(ন ৩২>।
২. সদ� অ2, (ি- (মিহলা ও িকেশারী): ল@xমা�া ৮২৫০ জন, অজ(ন ১২৪৬ জন।
৩. স�য় (মিহলা): ল@xমা�া ৩০০.০০ ল@ টাকা, অজ(ন ৫৮.৫১ ল@ টাকা।
৪. স�য় (িকেশারী সদ�): ল@xমা�া ২৮৩.২০ ল@ টাকা, অজ(ন ১৫.৩৬ ল@ টাকা।
৫. �িশ@ণ) ল@xমা�া ৫৮০০ জন, অজ(ন, ৯৫০ জন।
৬. �িশ@ণ (িকেশারী) ল@xমা�া ৫৯০>, অজ(ন, ৫০>।
৭. À� ঋণ িবতরণ: (À� ও উে»া-া)  ল@xমা�া ৩৯০১.০১ ল@ টাকা, অজ(ন ১১৭১.১৯ ল@ টাকা।

�ক� পিরচালক বেলন, �িশ@ণ চলমান আেছ। সিচব মেহাদয় NSDA- এর মানদy অ:যায়ী �িশ@ণ
পরবত� Assessment  করার জj বেলন। সভাপিত মেহাদয় Gনায়াখালীেত G�িনং Gস�ার িনম (ােণর cাপাের জানেত চাইেল
�ক� পিরচালক বেলন Gয, িডিপিপ সংেশাধেনর সরকাির আেদশ জারী হেলই িনম (াণ কােজর ই- Gটyার করা হেব।
িসo া2  :
১)    িড িপ িপ    ও প িরক�ন া   ল@xমা�া অ:য ায় ী    বা3বায়ন  কায (Bম  স��  করেত  হেব; এবং
২) িনম (াণ   কােজর ºত  ই - Gটy ার  সÂ�  করেত  হেব।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৪.৬  প�ী জীিবকায়ন  �ক�-৩  পয (ায়  :
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ৯২৮৮৮.২৯ ল@ টাকা �াsিলত cেয় tলাই, ২০২১ িR. হেত tন, ২০২৬ িR. Gময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ২৭৮৭০.৯৬ ল@ টাকা। �ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
.ল এিডিপেত Gমাট বরা` ২৭৬০০.০০ ল@ টাকা। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ৯৬৬২.৫১ ল@ টাকা
এবং cয় হেয়েছ Gমাট ৯১৭৮.৭০৫০ ল@ টাকা।

�ক� পিরচালক সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:
দল গঠন: ১১৩>, সদ� অ2, (ি-: ৫০০২ জন, স�য় জমা: ৩২৯.০৫ ল@ টাকা, �িশ@ণ �দান: ০.০০জন, À� ঋণ
িবতরণ: ১৪৭৪.৯৮ ল@ টাকা, এক প· এক প�ীিভিnক জীিবকায়ন প�ী গঠন: ৪>, কম (শালা: ০ জন, Gকািভড-১৯ এর কারেণ
িবেদশ Gফরত কম (হীন cি-েদর অ2, (ি-করণ: চলমান আেছ।িশ� প�ী বা3বায়ন ও কি�উটার সাম4ী বাজার দের Bেয়র
জj িডিপিপ সংেশাধন কায (Bম �িBয়াধীন।�ক� সদর দlেরর কম (কত(ােদর সম�েয় ৪> মিনটিরং টীম গঠন করা হেয়েছ এবং
Gজলার উপপিরচালক, উপেজলা প�ী উ�য়ন কম (কত(া এবং উপেজলা �ক� কম (কত(ােদর সােথ tম সভার মিনটিরং কায (Bম
Gজারদারকরণ এবং ঋণ আদায় ¯রাি�ত করেত িনেদ (শনা �দান করা হেয়েছ।

�ক� পিরচালক বেলন Gয, ঋণ আদায় কায (Bম ¯রাি�ত হেয়েছ। সভাপিত মেহাদয় িডিপিপ সংেশাধেনর অব�া এবং জীিবকায়ন
িশ� প�ী গঠেনর অ4গিত জানেত চান এবং জীিবকায়ন িশ� প�ী চলিত বছেরর টােগ (ট (Gকান মােস কত>) এ িবভােগ G�রেণর
িনেদ (শনা Gদন। সিচব মেহাদয় নীিতমালা িবষেয় জানেত চাইেল �ক� পিরচালক জানান Gয, িবআরিডিবেত এ জj এক> কিম>
গঠন করা হেয়েছ। কাজ চলমান আেছ।

িসo া2  :
১.  ঋণ আদ ায়  কায (Bম  ¯রাি�ত  করেত  হেব এবং
২.   অিধক  সং¾ ক   প· িভিn ক    প� ী    গঠন   ¯রাি�ত   করেত   হ েব  ।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, িবআরিডিব ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৫



৫.০  সমবায়  অিধদlর:
৫ .১ “  IÄ   ও  মাংস   উ ৎপ াদ েনর     মা§েম  4 ামীণ   কম (সং�ান    ÅিAর  ল ে@x   য েশ ার   ও  Gমেহরuর  Gজল ায়    সমবায়
কায (Bম   িবÆত করণ ”  শ ীষ (ক    �ক�:
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ৪৯৮০.০০ ল@ টাকা �াsিলত cেয় জা:য়াির, ২০২১ িRঃ হেত tন, ২০২৩ িRঃ Gময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ৩৩৬২.২০ ল@ টাকা। �ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর
এিডিপেত Gমাট ১৫৪০.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। নেভ0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ৫৭৭.৫০ ল@ টাকা
এবং cয় হেয়েছ Gমাট ৫১২.৩১ল@ টাকা, যা বরাে̀ র ৩৩.২৭%।

সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:
 (১) জিরপ: ল@xমা�া ১২০০ জন, অজ(ন ৮০০ জন (মিনরামuর: ২০০ জন, Gমেহরuর সদর: ৬০০ জন) (২) �িশ@ণ: বািষ (ক
ল@xমা�া ৫০> (১২৫০ জন), অজ(ন ২৫০জন (মিনরামuর: ০০ জন, Gমেহরuর সদর: ২৫০ জন) (৩) সমবায় সিমিত গঠন:
বািষ (ক ল@xমা�া ১২>, অজ(ন ০৮> জন (মিনরামuর: ০২>, Gমেহরuর সদর: ০৬>)। (৪) Gচক িবতরণ: বািষ (ক ল@xমা�া ১২৬০
জন, অজ(ন ২৫০ জন জন (মিনরামuর: ০০ জন, Gমেহরuর সদর: ২৫০ জন)। (৫) বাÈর/বকনা Bয়: বািষ (ক ল@xমা�া ১২৬০
জন, (২৯৪০/২০২১-২২), (Bমuিvত) ২৯৪০ জন ¸িবধােভাগীর মে§ ২৯৩৬ জন ¸িবধােভাগী ৩৫৩৪ > গE (২৬২৬+৯০৮)
িকেনেছন (মিনরামuর:২২৯৬ জন, Gমেহরuর সদর: ৬৪০ জন)। (৬) িসoা2 Gমাতােবক Bয় �িBয়া িনয়িমত মিনটিরং করা হেO
(৭) �িশ@েণর সং¾া ও kণগত মান বজায় রাখা হেO এবং �িশ@ণ িসিডউল সংি®A সকলেক G�রণ করা হেO। (৮) ইেতামে§
সমবায় অিধদlেরর �িশ@ণ �িতSানস.েহ প� G�রণ করা হেয়েছ।

�ক� পিরচালক জানান Gয, জনসং¾ার অ:পােত ¸িবধােভাগী িনব (াচন কের মিনরামuের �িশ@ণ DE হেয়েছ। সিচব মেহাদয়
চলিত বছের �কে�র Gময়াদ থাকায় �ক� কায (Bম স�� হেব িকনা তা জানেত চাইেল �ক� পিরচালক বেলন Gয, GচAা করা
হেব। তেব Gকান কারেণ Gশষ না হেল Gময়াদ Éিo করা Gযেত পাের। সভায় অ�ায়ী Gশড িনম (ােণর cাপাের সভাপিত বেলন Gয,
জায়গা পাওয়া Gগেল িনম (াণ করা যায়।
িসo া2  :
১)   �ক�  Gময় ােদ   �ক� কায (Bম  সÂ�  করার  GচA া  অcাহত  রাখেত  হেব।
২)জিম প াওয় া    Gগ েল    Gশড   িনম (াণ   করেত  হেব।
বা3বায়েন: িনবµক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদlর ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৫.২ ‘ব�বÊর গণaখী সমবায়  ভাবন ার  আেল ােক   ব�বÊ  মেড ল   4 াম �িত S া   প াইলট  �ক�’ শ ীষ (ক    �ক�ঃ
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ৪৯৯৩.১০ ল@ টাকা �াsিলত cেয় tলাই ২০২১ িR. হেত tন ২০২৪ িR. Gময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ। tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ৪৫৭.৬২ ল@ টাকা (৯.১৬%)।  �ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত ‘বরা` ৩৪৮৪.০০ ল@ টাকা (রাজ7 ১৯৫২.০০ ও .লধন ১৫৩২.০০ ল@) টাকা বরা` �দান করা
হেয়েছ। নেভ0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ ১৩০৬.৫০ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ ৮৪০.৩০ ল@ টাকা
যা, বরাে̀ র ১৬.৮৩%।সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:

 (১)নFন Gরট িসিডউল অ:যায়ী cয় �াsলন করার জj১০> �ােনSoil Test, Digital
Surveyও Topographic Surveyস�� করা হেয়েছ। তদা:যায়ী �াsলনÐড়া2 কের িডিপিপ সংেশাধন করা
হেব (২)LGED’র Gজলা পয (ায় হেত Òথক Òথক Gটyােরর মা§েম িনম (াণ কাজ DE করা হেব। Óিম অিধ4হন স�� হেয়েছ
এমন৮> �ােন অ4ািধকার িভিnেত Gটyার করা হেবএবং (৩)Hিষ য�পািতর Bয় ও সরবরাহ করার িবষেয় Hিষ সÔসারণ
অিধদlেররNATP-2ও Hিষ যাি�কীকরণ�কে�র �ক� পিরচালক বরাবর প� G�রণ করা হেয়েছ। (৪) ২> একিদেনর
উÖুoকরণ �িশ@ণ (৫) ১২৫ জন উপকারেভাগীর নােম অথ ( �ািl (৬) Hিষ সÔসারণ অিধদlের প� G�রণ এবং (৭)Soil
Test ও Topographic Surveyস��।

�ক� পিরচালক বেলন Gয, িডিপিপ সংেশাধন Gশষ পয (ােয়। ১০> জায়গার জj de s ig n  ও cost
estimate আলাদাভােব করা হেয়েছ। মাননীয় �ধানম�ীর িনেদ (শনা অ:যায়ী িবিØংkেলা অHিষ জিমেত করা হেO।

৬



সভাপিত ºত িডিপিপ এ িবভােগর মা§েম পিরক�না কিমশেন G�রেণর জj বেলন।

িসo া2  :
১)   অিত  ºত  সংেশ ািধত    িড িপ িপ    প িরক�ন া   কিমশেন   G�রেণর cব�া করেত  হেব।
বা3বায়েন: িনবµক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদlর এবং সংি®A �ক� পিরচালক।

৬ .১  ব াংলােদশ  প� ী  উ�য়ন  একােডমী ( ব াড (  ) mিম� া  :

৬.১   বাংল ােদশ   প�ী উ � য়ন    একােড মী  আÙিনকায়ন  শ ীষ (ক    �ক�:
সভায় জানােনা হয় Gয, বােড (র আÙিনকায়ন �ক�> Gমাট ৪৮৫৫.০০ ল@ টাকা �াsিলত cেয় tলাই ২০১৯ হেত tন ২০২৩
Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ১৯৬৯.২৮ ল@ টাকা। �ক�>র অ:]েল
২০২২-২৩ অথ ( বছের Gমাট ১৬৩২.০০ ল@ টাকা বরা`
রেয়েছ।িডেস0র, ২০২২পয (2Gমাটঅথ (অবa-হেয়েছ৩০৫.৪৭ল@টাকাএবংcয়হেয়েছ১১৬.৮৬ল@টাকা।
�ক� পিরচালক সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত  কেরন:
(১)বােড (র িভতের সাm(লার Gরাড ও এে�াচ সং°ার ওয়াকওেয় িনম (াণ:বােড (র িভতের সাm(লার Gরাড ও এে�াসেরাড সং°ার এর কাজ
Gশষ হেয়েছ এবং ওয়াকওেয় এর কাজ চলমান রেয়েছ। (২)িডজাইন, ¸পারিভশন ও মান িনয়�ণ এর জj কনসালেটিÚ ফাম (
িনেয়াগ:�াপতx অিধদlর Gথেক Gভ>ং পাওয়া Gগেছ। (৩)½াyে°িপং ও মা²ার�xান �ণয়ন িবষয়ক কনসালেটিÚ ফাম ( কায (Bম:
ম�ণালেয়রসংি®A কনসািÛং ফাম ( সিচব মেহাদেয়র উপি�িতেত Üাপট �xান উপ�াপনা কেরেছন।Wণ ( মা◌্টার �xান �ণয়েনর
কাজ চলমান রেয়েছ। (৪)অিফস ভবন এবং আবািসক িবিØং আÙিনকায়ন/সং°ার ও িনম (াণ: কাজ চলমান রেয়েছ এবং GÜইন এর
সং°ার কােজর কায (ােদশ �দান করা হেয়েছ (৫)নFন Gটyার আহবান: গত ২১ অেßাবর ২০২২ তািরখ লন Gটিনস Gকাট ( িনম (াণ
কে�ােনে�র ৪থ ( বার uনঃ Gটyার আহবান করা হেয়েছ। Gকউ Gটyার �দান কেরিন। Gহাে²ল এর অভxথ (না ক@ এবং আÙিনক
রা�া ঘর এর Gটyার অ:েমাদন �িBয়াধীন (৬)�কে�র বােজট সংBা2:গত ১৭ অেßাবর ২০২২ িR. তািরখ ১ম িকি3 বাবদ
৩০৫.৪৭ ল@ টাকার সরকাির aàির প� পাওয়া Gগেছ।

�ক� পিরচালকবেলনGয, ১৪> Component এর মে§ ৭>র িনম (াণ কাজ স�� হেয়েছ। ১> component বাদ িদেয়
বাকীkেলার িনম (াণ কাজ Gশষ করা যােব। সিচব মেহাদয় বেলন Gয, যিদ �কে�র Gময়াদ Éিo না পায় তাহেল
Gযkেলা component  এর কাজ বাকী থাকেব, তা বাদ Gরেখ �ক� সমাl করা Gযেত পাের। 

িসo া2  :
১)   মা²ার �xান   Ðড় া2করেণর পর এ  িবভােগ  উ প�াপন   করেত  হেব।
২)  �ক�  Gময় ােদই   বাকী Com ponent  k েল ার   কাজ   Gশষ  করেত  হেব।
বা3বায়েন: ১) মহাপিরচালক, বাড (, mিম�া ও ২)সংি®A�ক� পিরচালক।

৭.০  প�ী উ � য়ন    একােড মী  (আরিড এ ) ,    বk ড়া :
৭.১    4 ামীণ   জন েগ ািS র    জীবনমান   উ � য়ন     এবং  আÙিনক   ন াগ িরক     ¸েয াগ    ¸িবধা  স0িলত   সমবায় িভিnক    বáত ল
ভবন   িবিশA  প�ী জনপদ   িনম (াণ   �ক�:
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ২৪৭৩০.০০ ল@ টাকা (িজওিব: ২১৪১৯.০০ ও উপকারেভাগী: ৩৩১০.৯০) টাকা �াsিলত
cেয় tলাই, ২০১৪ হেত tন, ২০২২ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত
১৭১৭২.০৫ ল@ টাকা (আিথ (ক অ4গিত ৪৭.৩০%)। �ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Gমাট ১.০০ ল@ টাকা
বরা` রেয়েছ।িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ Gমাট ০.০০ ল@ টাকা।

�ক� পিরচালক, আরিডএ, বkড়া সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত কেরন:

(১) আবািসক ভবন: রাজশাহী িবভােগ ৭০% কাজ স�� এবং ঢাকা িবভােগ ৩৫% কাজ স�� হেয়েছ; (২) �ধান ফটকসহ
৭



গাড (Eপ ও সংেযাগ রা3া: ১০০% কাজ স�� হেয়েছ; (৩) সীমানা �াচীর: ১০০% কাজ স�� হেয়েছ; (৪) Óিম উ�য়ন:
কাজ ১০০% স�� হেয়েছ; (৫) ¨কাদাির �িতSান িবএম>এফ-এর সােথ âি- বািতল হেল িডিপিপ uনগ (ঠন কের পাঠােনা হেব
এবং (৬) সংেশািধত িডিপিপেত অবিশA ৩> (কãবাজার, äলনা ও িসেলট) সাইেটর কাটাতােরর সীমানা �াচীেরর cয় ধরা
হেয়েছ। সংেশািধত িডিপিপ অ:েমািদত হেল কাজ DE করা হেব।

�ক� পিরচালক জানান Gয, িবএম>এফ এখেনা কাজ DE কেবনিন। বারবার বলা হেলও কাজ DE করা এখেনা যায়িন। �å সিচব
(উ�য়ন) আগামীেত performance security িহেসেব ১০% টাকা জমা রাখার জj বেলন। িডিপিপ পিরক�না
ম�ণালেয় পাঠােনা হেয়েছ। 

িসo া2  :
১)    িবএম>এফ  ক©(ক  ºত  কাজ  DE  করেত  হেব।
২)  প িরক�ন া   কিমশেন   Gয াগ ােয াগ     অcাহত  রাখেত  হেব।
বা3বায়েন: ১) মহাপিরচালক, আরিডএ, বkড়া এবং ২)সংি®A�ক� পিরচালক।

৭.২ m িড়4াম ও জামালuর  Gজল ার  �াি2ক  জন েগ াS ীর    দ াির�x   wাসকরণ শ ীষ (ক    �ক�:
সভায় জানােনা হয় Gয, �ক�> Gমাট ১৬২৪০.৬১ ল@ টাকা �াsিলত cেয় tলাই ২০১৮ হেত tন ২০২৩ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন
রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ১০২৫৯.০৯ ল@ টাকা। �ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ (
বছেরর এিডিপেত Gমাট ৬,৩৫০.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ ১১১৮.৮৯ ল@
টাকা এবং cয় হেয়েছ Gমাট ৭০১.৭৩ ল@ টাকা।
সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:
এছাড়া িনqিলিখত কায (Bম গিতশীলভােব এিগেয় চলেছ:

ক)উিলuর-Eেমর Gদয়াল �া�িন চলেছ। বাউyারীর Gবজ ও G4ডবীম ঢালাই হেয়েছ। (খ) িচলমারী-Eেমর Gদয়াল �া�িন চলেছ।
বাউyারীর Gবজ ও G4ডবীম ঢালাই হেয়েছ। (গ) মাদারগv-Eেমর Gদয়াল æতরীর কাজ Gশষ হেয়েছ। ইেলি�কxাল ও িফিনিশং এর
কাজ চলেছ। বাউyারী ওয়াল এর Gবজ ঢালাই চলেছ। (ঘ) Gমলাçহ- Gদয়াল �া�িন চলেছ। (ঙ) নােগèরী- aল ছােদর ঢালাই
ম�ণালেয়র �িতিনিধর উপি�িতেত স�� হেয়েছ। G±ার ঢালাই আংিশক হেয়েছ। বাউyারী ওয়ােল Gবজ ঢালাই আংিশক স��
হেয়েছ। (চ) রাজারহাট- aল ছােদর ঢালাই ম�ণালেয়র �িতিনিধর উপি�িতেত স�� হেয়েছ। G±ার ঢালাই আংিশক হেয়েছ।
বাউyারী ওয়ােলর Gবজ ঢালাই আংিশক স�� হেয়েছ। (ছ) ইসলামuর- িবIxৎ ও টাইলস লাগােনার কাজ চলেছ। (জ)
Gদওয়ানগv- G4ডবীম ঢালাই হেয়েছ। Gমেঝেত মা> ভরােটর কাজ চলেছ। (ঞ) গE �াl উপকারেভািগেদর উপেজলায় ২ িদেনর
�িশ@ণ ৬০ cাচ Gশষ হেয়েছ। আরিডএ Gত ২ cাচ খা» �িBয়াকরণ, ১ cাচ Hি�ম �জনন, ২ cাচ সাইেলজ ও æজব সার, ২
cাচ Gসলাই ও হxাyBাফট, ২ cাচ মৎ� উৎপাদন �িশ@ণ Gশষ হেয়েছ। ১ cাচ উইêান পারলার �িশ@ণ চলেছ এবং
১৫/০১/২৩ তািরখ হেত কি�উটার ও আউটেসািস (ং �িশ@ণ DE হেব।

�ক� পিরচালকবেলন, ৮> এিপএম ইউিনেটর মে§ ৭>র িনম (াণ কাজ স�� হেব। �ক� Gময়ােদ ১>র িনম (াণ কাজ স�� নাও
হেত পাের। Gমিশনারীজস.হ যিদ সময়মত না পাওয়া যায় তাহেল কিমশিনং কের �াপেনর জj cয় Éিo cিতেরেক �ক�
Gময়াদ Éিo করা দরকার।
িসo া2  :

১)   এিপএম ইউ িন েটর    িনম (াণ   কাজ  ºত  স�াদেনর জj  যথাযথ  cব�া 4হণ  করেত  হেব;
২)   Gমিশন ারীজ   স.হ  যথািনয়েম prowrem ent  করেত  হেব।

বা3বায়েন: মহাপিরচালক,   আরিডএ,   বkড়া এবং সংি®A �ক� পিরচালক।

৭.৩   Gমিকং মােক(টস  ওয় াক(   ফর  িদ  চরস (এমেফারিস)- ২য়  পয (ায়  ”   শ ীষ (ক    �ক�:

৮



�ক�> Gমাট ৫,৯৮৬.০০ (িজওিব-১,৪৭৬.০০ ল@ ও �ক� সাহা9 -৪,৫১০.০০) টাকা ল@ টাকা �াsিলত cেয় জা:য়াির, ২০২১
হেত িডেস0র, ২০২৪ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ।�ক�>র অ:]েল tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ২১০৬.৬০ ল@ টাকা
(৩৫.১৯%)। �ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Gমাট ১,৫৬৩.০০ ল@ (িজওিব: ৩৩৫.০০ ল@ ও �ক�
সাহা9: ১,১৯৫.০০ ) টাকা বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ৮৯৯.৪৩ ল@ টাকা এবং cয়
হেয়েছ Gমাট ৮৮০.৭০ল@ টাকা।

সভায় িনqrপভােব িডেস0র, ২০২২ পয (2 �কে�র বা3ব ল@xমা�া ও অ4গিত অবিহত করা হয়:

(১)০৫> Gজলার (রংuর Gজলার গংগাচড়া উপেজলার Wব ( ইচলীেত-০১>, mিড়4াম Gজলার ìলবাড়ী উপেজলার হকবাজাের-০১>,
গাইবাµা Gজলার সদর উপেজলার কাউিÚল বাজাের-০১> ও গাইবাµা Gজলার ìলছিড় উপেজলার ìলছিড় বাজাের-০১>,
লালমিনরহাট Gজলার কালীগv উপেজলার ,�ারহােট-০১> এবং জামালuর Gজলার Gদওয়ানগv উপেজলার Gপালাকািçেত-০১>)
০৬> সাইেট Portable Storage পাইল>ং আকাের �াপন/িনম (াণ কায (Bম চলমান রেয়েছ, যার মে§
০৪> Portable Storage িনম (াণ কায (Bম ৯০% স�� হেয়েছ; (২)�কে�র আওতায় GসৗরিবIxৎ চািলত নল]েপর
মা§েম জিমেত Gসচ এিরয়া Éিoর জj >এিপিপ অ:যায়ী ১ HP Gমাটেরর জj ৬০০ ওয়াট Gসালার îােনল এবং ৩ ইি� ডায়া
পাইপ এর পিরবেত( ৩ HP Gমাটেরর জj ৩৬০০ ওয়াট Gসালার îােনল এবং ৪ ইি� ডায়া পাইপ �াপেনর লে@x (Gসচ লাইন ও
খাবার পািন সরবরােহর জj ৩> ïােপর পেয়�সহ) Gটyার কায (Bম স�� করা হেয়েছ, Gসই অ:যায়ী ০৩> (গাইবাµা, রংuর ও
জামালuর) সাইেটর কায (Bম চলমান রেয়েছ; (৩) �কে�র সহেযাগী ৪> Hিষ উপকরণ সরবরাহকারী �িতSান ফসল ও
গবািদ�ািণর মানস�� উপকরণ চর এলাকায় �চার ও িবতরেণর জj িডেস0র, ২০২২ মাস পয (2 ৪৫৪ > Hষক �িশ@ণ,
২,৯৫৪> Hষক িম>ং/�চারিভযান স�� কের Gযখােন Gমাট ৩২,২১৪ জন Hষক উপি�ত িছেলন, যার মে§ ১১,৬৮৫ জন নারী।
এছাড়া ৭২৩> �দশ (ণী �াপন ও ৯৩ > মাঠ িদবেসর আেয়াজন কের, Gযখােন Gমাট ৮,৬৪১ জন Hষক উপি�ত িছেলন। (৪)
�কে�র আওতায় জামালuর, গাইবাµা, mিড়4াম, লালমিনরহাট ও রংuর Gজলায় ১০> ফসল সংর@ণ ও িবপনন Gকð
(�িকউরম� Gস�ার) DE হেয়েছ Gযখােন ১১৫ জন cবসায়ী ও ৪,৭২৭ জন Hষক স�ৃ- রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ মাস পয (2
�িকউরেম� Gস�ারkেলার মা§েম cবসায়ীগন ৩৬,৩৫০ Gমি�ক টন আ¹, ৩১,০০০ Gমি�ক টন িমিA mমড়া, ১২,৫৩৪ Gমি�ক
টন Ó�া, ১১ Gমি�ক টন পাট এবং ৩৭৪ Gমি�ক টন বাদাম Bয়-িবBয় হেয়েছ। (৫) ২০২২-২৩ অথ (বছেরর বরা` অ:যায়ী ছাড়Hত
টাকা ২৭.৭২ ল@ (সাতাশ ল@ বাহাnর হাজার) মা� উে»া-া ঋণ িহেসেব �কে� উপকারেভাগী উে»া-া সদ�েদর মােঝ িবতরণ
করা হেয়েছ। এছাড়াও �কে�র সহেযািগতায় অংশীদারী ০৪> মাইেBািফjাÚ (এনিডিপ,এসেকএস, গাক এবং ইএসিডও) এর
মা§েম িডেস0র, ২০২২ মাস পয (2 ৫,৭১১ জন Hষক ও ১,০৭৫ উে»া-ার মােঝ সব (েমাট ৩৯.১৭ Gকা> টাকা Gমৗ¸মী ঋণ ও
উে»া- ঋণ িহেসেব িবতরণ করা হেয়েছ। (৭) রংuর Gজলার কাউিনয়া উপেজলার òসমারা চর এলাকায় বািণিজxকভােব �াইেBা-
কে�া² উৎপাদন, �িBয়াজাতকরণ ও বাজারজাতকরণ িবষয়ক উে»া-া �িশ@ণ Gকাস ( স�� করা হেয়েছ। (৮) শরীয়তuর
Gজলার চরা�েলর TOS ôপ (Hিষ এবং �ািণস�দ) সদ�েদর দ@তা উ�য়ন িবষয়ক �িশ@ণ (৪১ cাচ) স�� করা হেয়েছ,
Gযখােন �িত cােচ ২৫ জন âি- Hষক অংশ4হণ কেরন। (৯) �কে�র আওতায় গত ২৪/১২/২০২২ তািরেখ প�ী উ�য়ন ও সমবায়
িবভােগর উপসিচব (বােজট ) জনাব õEন নাহার; িসে²ম এনািল² �েকৗশলী Gমা: Gমানােয়ম উি`ন GচৗÙরী; িসিনয়র সহকারী
সিচব (এিপএ, এনআইএস) জনাব নাহিরন ¸লতানা এবং সহকারী GমইনেটjাÚ ইিvিনয়ার ¸শা2 রায় রংuর Gজলার গংগাচড়া
উপেজলার Wব ( ইচিলেত �কে�র িবিভ� কায (Bম পিরদশ (ন কেরন। এছাড়া তাহারা লালমিনরহাট Gজলার হাতীবাoা উপেজলার
kিöমারী ও দি@ণ িস÷ণ (া এবং কালীগv উপেজলার Ó�ারহােটর �কে�র িবিভ� কায (Bম পিরদশ (ন কেরন। পিরদশ (ন Gশেষ
তাহারা �কে�র কায (Bেম সে2াষ �কাশ কেরন এবং চরা�েল বসবাসকারীেদর জীবযা�ার মােনাে�ায়ন অcাহত করাখেত “Gমিকং
মােক(টস ওয়াক( ফর িদ চরস (এমেফারিস)-২য় পয (ায়” শীষ (ক �ক�>র Gময়াদ Éিo করা Gযেত পাের অথবা পরবত�েত নFন নFন
চের �ক�>র কম ( এলাকা বিধ (তকরণ করা Gযেত পাের বেল মতামত c- কেরন।

�ক� পিরচালক জানান Gয, ৬> সংর@ণাগােরর মে§ ৪> িনম (াণ কাজ স�� হGয়েছ। ১০> Gসালার >উবেয়ল (Gপােট (বল) �াপন
কায (Bম চলমান আেছ। সভাপিত মেহাদয় চের মাঠ িদবস অ:Sান করা হেল 7শরীের উপি�ত থাকার আ4হ �কাশ কেরন। সিচব
মেহাদয় সংর@ণাগাের তাপমা�া Gরকড ( করার cব�া রাখার জj বেলন, যােত Gকান তাপমা�ায় Gকান শ� সংর@ণ ভাল হয় তা
গেবষণা আকাের িরেপ (াট æতির করা যােব। 

৯



িসo া2  :
১.  সংর@ণাগ ার   িনম (ােণ   কােজর k ণগত মান    শত ভাগ    িন ি�ত   করেত  হেব;
২)   �িশ@েণ   এ  িবভােগর  কম (কত( ােদর      এবংZ oom P lat form    -এ  সং�-সহ   �িশ@ণ  Uিচ   এ  িবভােগ   G�রণ
করেত  হেব; 

৩ )প·  সংর@ণাগাের  র াখ ার   পর  ড াট া    সং4হ  কের   িরেপাট (   æতির  করেত  হ েব  ।
৪)    ম াঠ   িদবস   অ:S ােনর    আেয়াজ ন    করেত   হ েব  ।
বা3বায়েন: মহাপিরচালক, আরিডএ, বkড়া এবং সংি®A  �ক� পিরচালক।

৮.০  প�ী দ াির�x    িবেমাচন  ফাউ েy শন    ( িপ িড িবএফ   ):

৮.১ আেল ািকত   প�ী সড়কবািত  �ক�:
cব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফ জানান Gয, �ক�> ৫১৫৮.৭৯ ল@ টাকা �াsিলত cেয় tলাই ২০১৯ Gথেক tন ২০২৩
Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ১৫১৭.৬৭ ল@ টাকা (২৯.৪১৯%)।
�ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Gমাট ৩৬০০.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ (
অবa- হেয়েছ Gমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ ০.০০ ল@ টাকা।

�কে�র আওতায়২০২২-২৩অথ ( বছেররিডেস0র, ২০২২ পয (2 ল@xমা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনqEপ:
�কে�র ল@xমা�া অ:যায়ী ২য় পয (ােয় ইিজিপ পoিতেত ৪৬০০> Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত সরবরাহ ও �াপন কােজর দরপ�
আহবান করা হেয়েছ যা ২৫ Gসেø0র, ২২ তািরেখ উùু- করা হয়। দরপে� অংশ4হণকারী �িতSােনর দিললািদ ইিজিপ িসে²ম
হেত সংর@ণ কের  প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ ক©(ক গ¨ত দরপ� .½ায়ন কিম>র সম�েয় গত ০৬/১২/২০২২ তািরেখ
.½ায়ন কিম>র ১ম সভা অ:িSত হয়। ১ম সভার মতামত/িসoা2 অ:যায়ী দািখলHত দিললািদর যাচাই-বাছাই চলমান রেয়েছ।
.½ায়ন কায (Bম ºত স�� কের Bেয়র অ:েমাদেনর �3াব ম�ণালেয় G�রণ করা হেব। ম�ণালয় হেত অ:েমািদত হেল
সরবরাহকারী �িতSােনর অ:]েল Gনা>িফেকশন অব এওয়াড ( জারীসহ âি- স�ািদত হেব। আশা করা যােO �কে�র িনিদ (A
সময় অথ (াৎ tন, ২০২৩ সমেয়র মে§ �ক� শতভাগ বা3বায়ন কাজ স�� 

�কে�র Gটyার কায (Bম ºত স�� করার জj এিডিপ সভায় kE¯েরাপ করা হয়।

িসo া2  :
১)    uনগ (̈ ত    িড িপ িপ    অ:য ায় ী    ২০২১-২২ অথ (   বছ েরর  কায (Bম  স�াদন  করেত  হেব; 
২)�ািপত সড়কবািত  Wণ (E েপ    চা¹ রাখার  িবষেয়  অবú ই   মিনটিরং কের চা¹ রাখার cব�া  িন েত   হেব; এবং
৩ )  �কে�র  Gটy ার  কায (Bম  ºত  স��  করেত  হেব।

বা3বায়েন: cব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফ ও �ক� পিরচালক।
৯.০  বাংল ােদশ   IÄ  উ ৎপ াদনকারী  সমবায় ইউ িনয়ন  িল িমেটড  (িমû িভটা) :
৯.১  িসরাজগেv র  বাঘ াবািড়   ঘ ােট   k েঁড় া   IÄ  কারখান া  �াপন  �ক�:
cব�াপনা পিরচালক জানান Gয, �ক�> Gমাট ১০৫৯৩.২৩ (িজওিব ইmxই>: ৭৯৪৪.৭৭, িনজ7 তহিবল : ২৬৪৮.৪৬) ল@ টাকা
�াsিলত cেয় জা:য়াির ২০১৫ হেত িডেস0র ২০২৩ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত
৮৪০৭.৩১ ল@ টাকা (িজওব: ৭৯৪৪.৭৭ ল@ টাকা ও িনজ7 তহিবল: ৪৬২.৯৯ ল@ টাকা)।

�ক�>র অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Gমাট ১.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। অথ ( িবভােগর সব (েশষ অথ ( ছাড়/cেয়র
পিরক�নায় আেলাচx �কে�র অ:]েল Gমাট ২২০২.৩৩ ল@ টাকা (িজওিব: ০.০০ ল@ টাকা, িনজ7 তহিবল: ২২০২.৩৩ ল@
টাকা) cেয়র অ:মিত Gদয়া হেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( ছাড় হেয়েছ ২১৮৫.৪৭ ল@ টাকা এ যাবৎ cয় হয়েছ
৮৪০৭.৩১ (িজওিব: ৭৯৪৪.৩২ ল@ টাকা, িমûিভটা: ৪৬২.৯৯ ল@ টাকা)।

১০



�কে�রআওতায়২০২২-২৩অথ (বছেররিডেস0র, ২০২২পয (2ল@xমা�ারিবপরীেতবা3বায়নঅ4গিতিনqrপ:

১)বয়লােরর GরিজGýশন স�� হেয়েছ। পি�মা�ল þাস Gকা�ানী িল: নলকা, িসরাজগv এর G�িরত িডমাy Gনােটর G�ি@েত
ইেতামে§ �ায় দশ ল@ািধক টাকা জমা Gদয়া হেয়েছ। গত ০৭/১১/২০২২ তািরেখ þাস Gকা�ানীর �েকৗশলী ও Gটকিনিশয়ানÉç
িবিডিপ’Gত সেরজিমেন উপি�ত Gথেক þাস পাইপলাইেনর পিরমাপ িনেয়েছন। আশা করা যায়, আগামী সlােহ মে§ þাস
সংেযাগ পাওয়া যােব; ২) Gমিশনারীজ ইÚেটেলশন ও কিমশিনং কােজ যথাযথ kণগতমান িনি�ত করেত গত ২৭/১০/২০২২ ও
২৮/১০/২০২২ তািরেখ ÿেয়েটর �িতিনিধ দল �ক� এলাকা পিরদশ (ন কেরেছন। �াথিমক �িতেবদন গত ১৫/১১/২০২২ তািরেখ
পাওয়া Gগেছ। Ðড়া2 �িতেবদন ১৫/১২/২০২২ তািরখ পাওয়া যােব। ৩)Effluent Treatment Plant (ETP)
�াপেনর িবষেয় জলবাĀ �াে²র ফাy �ািlর িবষেয় িডিপিপ æতিরর কায (Bম চলমান রেয়েছ। এবং৪)গত ২১/১২/২০২২ িR.
তািরেখ প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভােগর মাননীয় সিচব মেহাদেয়র সভাপিতেā �ক� ি²য়ািরং কিম>র সভা অ:িSত হেয়েছ এবং
সভার কায (িববরণী পাওয়া Gগেছ।

�ক� পিরচালক বেলন, Gমিশনারীজ কিমশিনং এর জj একসােথ আসার জj VISA  জ>লতার জj 7রাA ম�ণালয় বরাবর
প� Gদয়া হেব। þােসর লাইেনর টাকা জমা Gদয়া হেয়েছ। অিত ºত þাস লাই সংেযাগ পাওয়া যােব। উেÖাধেনর cাপােব সভাপেত
মেহাদয় বেলন, মাননীয় �ধানম�ী যিদ িসরাজগv Gজলায় যখন Gকান �ক� উÖাধন করেবন, তখন এটাও উেÖাধেন অ2, (- করা
যায়। মহাপিরচালক, িমûিভটা Io উৎপাদনকারীেদর ভF(কীর cব�ার কথা বলেল সিচব মেহাদয় বেলন Gয, এ জj অথ ( সিচেবর
উপি�িতেত ১> উপ�াপনা Gদয়ার পর ভF(কী cব�ার জj উে»াগ Gনয়া Gযেত পাের।

িসo া2  :
১.   Gমিশন ারীস.েহর  � ায় ালরান    স¨কভােব স��  করেত  হেব;
২.  þাস সংেয ােগর   িবষেয়  ºত  কায (কির  cব�া 4হণ  করেত  হেব; এবং
৩.Effluent  T reat ment  P lan (ET P       )�াপ েনর  cব�া  িন েত   হেব।
বা3বায়েন:১) cব�াপনা পিরচালক, িমû িভটা ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৯.২ IÄ  উ ৎপ াদন   Éিoরলে@xচ84ােমরপ>য়ায় IÄকারখান া �াপন �ক�:
cব�াপনা পিরচালক জানান Gয, �ক�> Gমাট ৪৭৯৪.২২ (িজওিব ইmxই>: ৩৩০৬.৫৫, িনজ7 তহিবল: ১৪৮৭.৬৭) ল@ টাকা
�াsিলত cেয় জা:য়ারী ২০১৭ হেত tন ২০২৩ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ।�ক�>র অ:]েল tন ২০২২ পয (2 Bমuিvত
অ4গিত ৪২২৩.৬৮ ল@ টাকা। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ Gমাট ৫৭৭.৯৩ ল@ টাকা (িজওিব: ০.০০
এবংিনজ7 তহিবল: ৩০২.৬৭) এবং cয় হেয়েছ ০.০০ ল@ টাকা(িজওিব: ০.০০ এবংিনজ7 তহিবল: ০.০০)।

�কে�রআওতায়২০২২-২৩অথ (বছেররিডেস0র, ২০২২পয (2ল@xমা�ারিবপরীেতবা3বায়নঅ4গিতিনqrপঃ

১) বািল ভরােটর কাজ মĂরভােব DE হেয় আবার বµ হেয়েছ; ২)G±াের টাইলেসর কাজ অেধ (ক Gশষ হেয়েছ বত(মােন সামিয়কভােব

বµ আেছ; ৩)িডপ >উবওেয়েলর কাজ চলেছ; ৪)ভারত হেত Gমিশন আমদািনর পদে@প  চলমান; ৫) কিতপয় শতাংশ জিম
Bেয়র cব�া 4হণ করা হেয়েছ তেব Gরিজেýশান কাজ স�� হয়িন এবং ৬)Gয সকল িনেয়াগHত কম (চারীেদরেক িমû
ইউিনয়েনর িবিভ� �াে� �িশ@ণ �দােনর িনিমn বদলী করা হেয়িছল, তােদরেক আবার প>য়া �কে� Gফরত আনা হেয়েছ।
�ক� পিরচালক বেলন Gয, tন, ২০২৩ এর মে§ �ক� কাজ স�� করা ক¨ন হেব। কারণ Gমিশনারীজস.হ যিদ tন, ২০২৩
এর মে§ supply  না পাওয়া যায়। সিচব মেহাদয় বেলন Gয, LC - part     এর Gময়াদ tন, ২০২৩ পয (2 বাড়ােনা Gযেত
পাের।
িসo া2  :
১)   বাকী মাল ামাল   সং4হWব (ক    Gমিশন ারীজস.হ   ইÚটেলশন  ও � ায় ালরান    ºত  স��  করেত  হেব;
২)  বাইy াির   ওয় াল ,   ফxাßরী  িবিØংসহ  সকল  Wত(কাজ   িনধ (ািরত   সমেয়র মে§ স��  করেত  হেব;

১১



৩ )   �ক�  এল াকায়    Iধ  উ ৎপ াদন   /সং4েহর  �েয় াজন ীয়     উ ে»াগ    িন েত    হেব।  িবআরিড িব   ও  সমবায়   অিধদlেরর
সিমিত র  সােথ  সম�য়  কের Iধ সং4েহর cব�া  িন েত   হেব।

বা3বায়েন: cব�াপনা পিরচালক, িমû িভটা ও সংি®A �ক� পিরচালক।

৯.৩   Éহnর  ফিরদuেরর  চরা�ল   এবং  প াè (বত �      এল াকায়    গবািদপDর  জাত   উ � য়ন     ও  I েÄর  বáaখী  cবহার
িন ি�ত করণ   কারখান া  �াপন  �ক�:
cব�াপনা পিরচালক জানান Gয, �ক�> Gমাট ৩৫৪৪৯.৬৮ টাকা cেয় জা:য়াির/২০১৮ হেত িডেস0র/২০২১ Gময়ােদ
বা3বায়নাধীন রেয়েছ।�ক�>র অ:]েল tন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত অ4গিত ৭৬৩২.২৫ ল@ টাকা (২১.৫২৯%)।  �ক�>র
অ:]েল ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত Gমাট১১৮২৪.০০ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। িডেস0র, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ ( অবa-
হেয়েছ Gমাট ০.০০ ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ Gমাট ০.০০ ল@ টাকা।

�কে�র আওতায় ২০২২-২৩ অথ ( বছেরর িডেস0র, ২০২২ পয (2 ল@xমা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনqEপ:

১) গত ২৪/১১/২০২২ তািরেখ বাংলােদশ IÄ উৎপাদনকারী সমবায় ইউিনয়ন িলিমেটড (িমûিভটা) ক©(ক “IÄ উৎপাদেন
7য়ংসÂণ (তা অজ(েনর জj ল@xমা�া িনধ (ারণWব (ক পিরক�না �ণয়ন” শীষ (ক �িতেবদন âড়া2করণ সভা অ:িSত হয়। সভার
িনেদ (শনা অ:যায়ী �কে�র িডিপিপ সংেশােধেনর কাজ চলমান রেয়েছ।

উপ �ক� পিরচালক সভায় জানান Gয, কায (Bম Gথেক জানা Gগেছ Gয িমû ²ািড িরেপাট ( িনেয় কায (Bম িবভােগর সদ�
মেহাদেয়র সােথ আেলাচনা হেব। সিচব মেহাদয় এ cাপাের বেলন Gয, কায (Bম িবভােগ জানােত হেব Gয �িতম�ী ও সিচব মেহাদয়
এ cাপাের পিরক�না কিমশেন আেলাচনা কেরেছন।

িসo া2  :
১)  প িরক�ন া   কিমশন  ক©(ক  uনগ (̈ ত    িড িপ িপ    প ােশর  জj   Gয াগ ােয াগ     অcাহত  রাখেত  হেব।

বা3বায়েন:cব�াপনা পিরচালক, িমû িভটা ও সংি®A �ক� পিরচালক।
১০ .০      ২০২২-২৩   অথ (   বছ েরর   এিড িপ েত     অ2, (-    বরা`িবহীনভােব  সং�-   অন: েমািদত    নF ন    �ক�স.েহর
ত ăািদ  :

১. IÄ ঘাটিত উপেজলায় সমবােয়র কায (Bম সÔসারণ �ক� (tলাই ২০২২ হেত tন ২০২৬):
ইেতামে§ �ক� পিরচালক িনেয়ােগর �3াব এ িবভােগ G�রণ করা হেয়েছ।
িসo া2  : ১)   �ক� প িরচালক    িন েয় ােগর   পরপরই  �ক� কায (Bম  DE  করেত  হেব।
বা3বায়েন: িনবµক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদlর।

২.সমবায় অিধদlর ক©(ক �3ািবত“Marketing and Value Chain Development of Agricultural
Products through Co-opertatives”শীষ (ক স¦াcতা সমী@া �ক� (মাচ (, ২০২২ হেত GফĆয়াির, ২০২৩):
�শাসিনক আেদশ ও �ক� পিরচালক িনেয়াগ স�� হেয়েছ। গত০৫/৯/২০২২ িR. তািরেখ এ িবভােগর Gথাক হেত স¦াcতা
সমী@া �ক�>র জj অথ ( বরাে̀ র অ:েরাধ জািনেয় পিরক�না কিমশেন প� G�রণ করা হেয়েছ। সংেশািধত এিডিপেত �কে�র
বরা` Gদয়া হেব বেল কায (Bম িবভাগ জািনেয়েছন।

িসo া2  : প িরক�ন া   কিমশেনর সােথ   Gয াগ ােয াগ     অcাহত  রাখেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক,“Marketing and Value Chain Development of Agricultural
Products through Co-opertatives”শীষ (ক স¦াcতা সমী@া �ক�, সমবায় অিধদlর।
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৩.Gশখ জáEল হক প�ী উ�য়ন একােডমী, যেশার �িতSাকরণ' শীষ (ক �ক� (tলাই, ২০২২ হেত tন, ২০২৬)
�ক� পিরচালক জানান Gয, Gমৗজা êাপ æতির হেয়েছ। Gমৗজা êােপর দাগ, খিতয়ানসহ æতির করা হেয়েছ। খাস
জিমAequisitionএ িনেত হেব।  গত ২২/৯/২০২২ িR. তািরেখ এ িবভােগর Gথাক হেত �ক�>র জj অথ ( বরাে̀ র অ:েরাধ
জািনেয় পিরক�না কিমশেন প� G�রণ করা হেয়েছ। সভাপিত মেহাদয় সভায় জানান Gয, Gশখ জáEল হক প�ী উ�য়ন
একােডমী, যেশার �িতSাকরণ' শীষ (ক �ক� এর িবিØংkেলােত িনেচর িদেক �িশ@ণ কাজkেলা রাখা দরকার। এর
ফেল Lift  এর জj চাপ কম হেব। িতিন �কে�র মা²ার �ান Gদখার ইOা Gপাষণ কেরন। 
সিচব মেহাদয় জানান Gয, চলিত অথ (বছের জিম অিধ4হণ স¦ব হেবনা িবধায় পরবত� অথ (বছের জিম অিধ4হেণর টাকা Gদওয়া হেব। 

িসo া2  : 
১ )    ম া²ার   � x ান    এ   িবভােগ   প াঠ ােত    হ েব  ।
২ )    ভবেনর   িনেচর   িদেক  � িশ@ ণ    ক@ kেলা    িনম (াণ    করেত   হ েব  ।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক, Gশখ জáEল হক প�ী উ�য়ন একােডমী, যেশার �িতSাকরণ' শীষ (ক �ক� ,আরিডএ, বkড়া।  
৪. rপক�: ২০৪১: দাির�x িবেমাচেন À� স�য় Gযাজন (িডেস0র,, ২০১৮ হেত tন,২০২২) (এসএফিডএফ):
�শাসিনক আেদশ ও �ক� পিরচালক িনেয়াগ স�� হেয়েছ। গত ২২/৯/২০২২ িR. তািরেখ এ িবভােগর Gথাক হেত �ক�>র জj
অথ ( বরাে̀ র অ:েরাধ জািনেয় পিরক�না কিমশেন প� G�রণ করা হেয়েছ।
িসo া2  : বরা`  �ািlর পরপরই  �কে�র কাজ  ºত  DE  করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক, rপক�: ২০২১: দাির�x িবেমাচেন À� স�য় Gযাজন শীষ (ক �ক�, এসএফিডএফ।
ঢাকা।

২০২২-২৩ অথ ( বছেরর এিডিপেত অন:েমািদত নFন �কে�র তািলকা
Gয সব �কে�র অথ (ছােড় অথ (িবভােগর স?িত Gনই Gসkেলা তািলকা হেত বাদ Gদয়ার িবষেয় িসoা2 pহীত হয়

B. নং
�কে�র নাম

বা3বায়নকারী
সং�া

ম2c

১ দ@তা উ�য়েনর মা§েম 4ামীণ
জনগেণর জj কম (সং�ান ÅিA
�কে�র স¦cতা সমী@া। (Gম
২০২২-নেভ0র ২০২২)

প�ী উ�য়ন
ও সমবায়

িবভাগ

-

২ উnরা�েলর দির�েদর
জীবনমান উ�য়ন �ক�।
( tলাই-২০২২-tন ২০২৫) িবআরিডিব

-

৩ প·িভিnক জীিবকায়ন প�ী
(হ3/কাEিশ�) �িতSা পাইল>ং
ও সমী@া �ক�। (tলাই-২০২২-
tন ২০২৪)

-

৪ আমার 4াম আমার শহর:
মানবস�দ ও জীিবকা উ�য়ন
পাইল>ং ও সমী@া
�ক�। (tলাই ২০২২-tন
২০২৪)

গত২১-০৬-২০২২িR. তািরেখযাচাইকিম>রসভাঅ:িSতহেয়েছ।

৫ মিহলা �িশ@ণ
ইনি²>উট, টা�াইল এর
সÔসারণ সং°ার ও
আÙিনকায়ন �ক�। (tলাই
২০২২-tন ২০২৫)

-

৬ িবআরিড>আইর শি-শালী ও
আÙিনকীকরণ �ক�।
(tলাই ২০২২-tন ২০২৪)

-
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৭ দাির�xa- মেডল 4াম
�ােয়ািগক গেবষণা �ক� ।
(GফĆয়াির ২০২২-tন ২০২২)

অথ ( িবভােগর স?িত রেয়েছ।

৮ সমবায় িভিnক খামার
যাি�কীকরেণর মা§েম ফসেলর
উৎপাদনÉিo ও Hষক
জনেগাSীর আথ (-সামািজক
উ�য়ন।
(tলাই ২০২২-tন ২০২৫)

অথ ( িবভােগরস?িত রেয়ছ

৯ 4াম সংগঠেনর মা§েম �িতেবশ
উপেযাগী Hিষ ��ি-র
সÔসারণ িবষয় �ােয়ািগক
গেবষণা।(tলাই ২০২২-tন
২০২৫)

বাড ( যাচাই কিম>র সভারিসoা2 অ:যায়ী সং�ায় িডিপিপ
সংেশাধন �িBয়াধীন রেয়েছ।

১০ 4ামীণ মাইেBা এ�ার�াইজ
উ�য়েনর মা§েম জীিবকা
উ�য়ন িবষয়ক �ােয়ািগক
গেবষণা।(tলাই ২০২২-tন
২০২৫)

যাচাই কিম>র িসoা2 অ:যায়ী সং�ায় িডিপিপ সংেশাধন
�িBয়াধীন রেয়েছ।

১১ Gজলা সমবায় কায (ালয় নও�ার
অিফস ভবন িনম (াণ �ক�।
( tলাই ২০২২-tন ২০২৪)

সমবায়
অিধদlর

-

১২ বিরশাল িবভােগর দাির�xপীিড়ত
উপেজলায় সমবােয়র মা§েম 7-
কম (সং�ান ÅিA। (tলাই ২০২২-
tন ২০২৫)

গত ০৬/৭/২০২২িR. তািরেখ অথ (িবভােগ জনবল িনধ (ারেণর
সভা অ:িSত হেয়েছ।

১৩ দ@তা উ�য়েনর মা§েম äলনা
িবভােগর দির�-জনেগাSীর
Gটকসই কম (সং�ান
িনি�তকরণ �ক�। (tলাই
২০২২-tন ২০২৫)

যাচাই কিম>র সভা অ:িSত হেয়েছ।

১৪ ব�মাত মিহলা সমবায় সিমিতর
মা§েম নারী সমবায়ীেদর দ@তা
উ�য়ন ও উে»া-া Åজন �ক�।
( tলাই ২০২২-tন ২০২৭)

গত ২৬/৭/২০২২িR. তািরেখঅথ (িবভােগ জনবল িনধ (ারেণর সভা
অ:িSত হেয়েছ।

১৫ Éহnর রংuর-িদনাজuর Gজলায়
IÄ উৎপাদন Éিoর লে@x
গাভীর জাত উ�য়ন ও IেÄর
বáaখী cবহার িনি�তকরেণ
IÄ কারখানা �াপন �ক�।
(tলাই ২০২২-tন ২০২৫)

িমûিভটা অথ (ায়েনর ধরণ িনধ (ারেণ িমûিভটা এবং অথ ( ম�ণালেয়র মত
পাথ (কx রেয়েছ।

১৬ দাির�x ¶রীকরণ ও আĉ-
কম (সং�ান ÅিAর জj প�ী
দাির�x িবেমাচন ফাউেyশন
(িপিডিবএফ) এর কায (Bম
সÔসারণ-২য় পয (ায়। (tলাই
২০২২-tন ২০২৫)

িপিডিবএফ
P E C সভার িসoা2 অ:যায়ী uনগ (̈ ত িডিপিপ গত
০৩-০৯-২০২২ িR. তািরেখ পিরক�না কিমশেন G�রণ করা
হেয়েছ।
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১৭ À� উে»া-া ÅিAর মা§েম
পিরবার উ�য়ন।
( tলাই ২০২২-tন ২০২৫)

�ক�>র �াsিলত cেয়র (৭৪২৬৬.৭৪ ল@ টাকা) এর িজওিব
অ:দান: ৫৫৬৯৯.৭৪ (৭৫%); সং�ার িনজ7 অথ ( অ:দান:
১৮৫৬৭.০০ ল@ (২৫%) িহেসেব িনধ (ারেণর জj স?িত Gচেয়
গত ০৬-০৭-২০২২ তািরেখ অথ ( িবভােগ �3াব G�রণ করা
হেয়েছ। অথ ( িবভােগর জবাব এখনও পাওয়া যায়িন।

১. জলবাĀ পিরবত(েনর �ভাব Gমাকােবলার জj mমারখালী ও Gখাকসা উপেজলা Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন �ক�
(িপিডিবএফ):
�ক�> Gমাট ৯৯.৮৭১৮ ল@ টাকা �াsিলত cেয় tলাই ২০১৮ হেত tন ২০২২ Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ। �কে�র .ল ল@x
হেলা ১২৯> Gসৗর িবIxতায়িত সড়কবািত �াপন করা।�ক�>র অ:]েল tন ২০২১ পয (2 Bমuিvত Gমা> বরা` ২৪.৯৬৭৯৫
ল@ টাকা, tন ২০২১ পয (2 সমেয় Bমuিvত cয় ২৪.৬৪ ল@ টাকা; যা Gমা> �াsিলত cেয়র ২৪.৬৭% এবং Bমuিvত বা3ব
অ4গিত ৫৮.৯১%। �ক�>র অ:]েল ২০২১-২২ অথ ( বছের ৭৪.৯০৩৮৫ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ।Gম, ২০২২ পয (2 সমেয় অথ (
অবa- হেয়েছ ৪৯.৯৩৫৯ ল@ টাকা এবং cয় হয়েছ Gমাট ৪৯.২৮ ল@ টাকা; যা বরাে̀ র ৬৫.৭৯% এবং বা3ব অ4গিত
২২.৪৮% (অথ ( বছেরর)। �কে�র DE Gথেক Gমাট আিথ (ক অ4গিত ৭৪.০১% এবং Bমuিvত ১০৫> Gসৗর সড়কবািত �াপন
স�� হেয়েছ যার বা3ব অ4গিত ৮১.৩৯%।
�কে�র আওতায় ২০২১-২২ অথ ( বছেরর নেভ0র, ২০২২ পয (2 ল@xমা�ার িবপরীেত বা3বায়ন অ4গিত িনqEপ:
১)�ক�> tন, ২০২২ মােস সমাl হেয়েছ। �ক� সমািl �িতেবদন (িপিসআর) �Ċেতর কাজ চলমান রেয়েছ। িপিসআর �Ċত
কের অিবলে0 �শাসিনক ম�ণালেয়র মা§েম িবিসিস>-Gত G�রণ করা হেব।
িসo া2  :
১)   অিত ºত    িপ িসআর  এ  িবভােগর মা§েম  িবিসিস> - Gত   G�রণ  করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক।

২.4ীন হাউজ þাস িন:সরণ কমােনার লে@x Gমৗলভীবাজার Gজলার অ2গ (ত tড়ী ও বড়েলখা উপেজলায় কাব (ন িনগ (মন wাস ও
পিরেবশ উ�য়ন �ক� (িপিডিবএফ):
�ক�> বাংলােদশ জলবাĀ পিরবত(ন �াে²র অথ (ায়েন Gমাট ৫০০.০০ ল@ �াsিলত cেয় অেßাবর/২০২০ হেত tন/২০২২
Gময়ােদ বা3বায়নাধীন রেয়েছ।�ক�>র .ল ল@x ও উে̀ ú হেলা �ক� এলাকায় Gমাট ৩৭৩> Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত
�াপন করা। �ক�>র অ:]েল ২০২১-২২ অথ ( বছের Gমাট ৫০০.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। কম (পিরক�না ও ল@xমা�া অ:যায়ী
�কে�র কাজ চলমান রেয়েছ। �কে�র আিথ (ক অ4গিত ৪৯.০৭% এবং বা3ব অ4গিত ৭৫.০৬%। উে�¾, �কে�র অ:]েল আর
মা� ০১ মাস সময় অবিশA রেয়েছ। এই অ� সমেয়র মে§ অবিশA Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন কাজসহ �ক� সংBা2
অjাj কাজ সমাl করা স¦ব হেব না। এছাড়াও �কে�র ৪থ ( িকি3 অথ ( ছােড়র শত( অ:যায়ী �শাসিনক ম�ণালেয়র মা§েম
�কে�র কাজ সেরজিমেন পিরদশ (নWব (ক কাজ সমািlর �িতেবদন বাংলােদশ জলবাĀ পিরবত(ন �ােA G�রেণর িবষেয় িনেদ (শনা
রেয়েছ যা সময় সােপ@। সািব (ক িদক িবেবচনায় �ক�>র সকল Gভৗত ও আিথ (ক কায (Bম ¸Sুভােব বা3বায়েনর লে@x �কে�র
Gময়াদ cয় Éিo cিতেরেক ০৬ (ছয়) মাস Éিoর জj �3াব G�রণ করা হেয়েছ। 

িসo া2  : ১)কম (প িরক�ন া    ও ল@xমা�া  অ:য ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Bম  স��  করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক।

৩. জলবাĀ পিরবত(েনর �ভাব Gমাকােবলার জj âয়াডা�া সদর উপেজলার িবিভ� জনkE¯Wণ ( �ােন Gসৗর িবIxতািয়ত
সড়কবািত �াপন শীষ (ক �ক� (িপিডিবএফ):
�ক�> বাংলােদশ জলবাĀ পিরবত(ন �া² ফােyর অথ (ায়েনGমাট
২৫০.০০ল@টাকা�াsিলতcেয়tলাই, ২০১৯হেতিডেস0র, ২০২২Gময়ােদবা3বায়নাধীন রেয়েছ। �ক�>র .ল ল@x ও উে̀ ú
হেলা �ক� এলাকায় Gমাট ২০০> Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন করা।
�ক�>র অ:]েল ২০২১-২২ অথ ( বছেরGমাট২৫০.০০ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। নেভ0র, ২০২২পয (2 সমেয় অথ ( অবa- হেয়েছ
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Gমাট০.০ল@ টাকা এবং cয় হেয়েছ Gমাট০.০ ল@ টাকা, যাবরাে̀ র ০% এবংবা3ব অ4গিত ০%।উে�¾Gয,�ক�>র অ:]েল
২০২২-২৩ অথ ( বছের Gমাট ২৫০.০০ ল@ টাকা বরা` রGয়েছ। �ক� এলাকায় ইেতামে§ ৫০> Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত
�াপন কাজ স�� হেয়েছ এবং অবিশA Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ চলমান রেয়েছ। DE Gথেক Bমuিvত আিথ (ক
অ4গিত ০ % এবং বা3ব অ4গিত ২৫%। উে�¾, �কে�র অ:]েল আর মা� ০১ মাস সময় অবিশA রেয়েছ। এই অ� সমেয়র
মে§ অবিশA Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন কাজসহ �ক� সংBা2 অjাj কাজ সমাl করা স¦ব হেব না। এছাড়াও
�কে�র ৪থ ( িকি3 অথ ( ছােড়র শত( অ:যায়ী �শাসিনক ম�ণালেয়র মা§েম �কে�র কাজ সেরজিমেন পিরদশ (নWব (ক কাজ
সমািlর �িতেবদন বাংলােদশ জলবাĀ পিরবত(ন �ােA G�রেণর িবষেয় িনেদ (শনা রেয়েছ যা সময় সােপ@। সািব (ক িদক িবেবচনায়
�ক�>র সকল Gভৗত ও আিথ (ক কায (Bম ¸Sুভােব বা3বায়েনর লে@x �কে�র Gময়াদ cয় Éিo cিতেরেক ০১ (এক) বছর Éিo
করা �েয়াজন।

িসo া2  :
১)কম (প িরক�ন া    ও ল@xমা�া  অ:য ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Bম  স��  করেত  হেব।
বা3বায়েন: �ক� পিরচালক।
৪. 4ীণ হাউস þাস িন:সরণ কমােনার লে@x িমঠাumর উপেজলায় Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন শীষ (ক �ক�
(িপিডিবএফ):
�ক� পিরচালক বেলন, �ক�> বাংলােদশ জলবাĀ পিরবত(ন �া² ফােyর অথ (ায়েনGমাট
১০০.০০ল@টাকাcেয়tলাই, ২০২০হেতtন, ২০২৩Gময়ােদবা3বায়নাধীনরেয়েছ।বিণ (ত �কে�র আওতায় ৩০ ওয়াট
@মতাস�� Gমাট ৭৫> Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপেনর ল@xমা�া রেয়েছ। tন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত অথ ( ছাড় ২৫.০০
ল@ টাকা, cয় ২৩.৭০ ল@ টাকা যার আিথ (ক অ4গিত ২৩.৭০% এবং Bমuিvত ৬০> Gসৗরবািত �াপন স�� হেয়েছ যার
বা3ব অ4গিত ৮০%।�কে�র অ:]েল চলিত ২০২২-২৩ অথ ( বছের ৭৫.০০ ল@ টাকা বরা` রেয়েছ। নেভ0র, ২০২২ মাস পয (2
�কে�র ২য় িকি3 বাবদ ২৫.০০ ল@ টাকা ছাড় হেয়েছ। উ- ছাড়Hত অথ ( হেত ২৫.০১৩৫ ল@ টাকা cয় হেয়েছ যার আিথ (ক
অ4গিত ২৫.০১%। �ক� এলাকায় ইেতামে§ ৬০> Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ স�� হেয়েছ এবং অবিশA Gসৗর
িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ চলমান রেয়েছ। DE Gথেক Bমuিvত আিথ (ক অ4গিত ৪৮.৭১ % এবং বা3ব অ4গিত
৮০%। আশা করা যােO িনিদ (A সমেয়র মে§ �কে�র শতভাগ Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ স�� করা স¦ব হেব।

িসo া2  :
১)  অথ (  ছ ােড়র   িবষেয়  বাংল ােদশ   জলবাĀ  প িরবত(ন    � াA   এর সােথ   Gয াগ ােয াগ     অcাহত  রাখেত  হেব।
বা3বায়েন: cব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফও �ক� পিরচালক।

৫. 4ীনহাউস þাস িন:সরণ কমােনার লে@x Gগাপালগv Gজলার Gগাপালগv সদর, ċি�পাড়া এবং Gকাটালীপাড়া এলাকায় Gসৗর
িবIxতািয়ত সড়ক বািত �াপন �ক� (িপিডিবএফ):

বাংলােদশ জলবাĀ পিরবত(ন �াে²র অথ (ায়েন প�ী দাির�x িবেমাচন ফাউেyশন (িপিডিবএফ) ক©(ক বা3বায়নাধীন “4ীনহাউস
þাস িন:সরন কমােনার লে@x Gগাপালগv Gজলার Gগাপালগv সদর, ċংগীপাড়া এবং Gকাটালীপাড়া উপেজলায় Gসৗর িবIxতািয়ত
সড়কবািত �াপন” শীষ (ক �ক�> tলাই, ২০২০ হেত tন, ২০২৩ Gময়ােদ ২০০.০০ ল@ টাকা �াsিলত cেয় বা3বায়নাধীন
রেয়েছ। �ক�>র অ:]েল tন, ২০২২ পয (2 Bমuিvত Gমাট বরা` ০.০ ল@ টাকা, tন, ২০২২ পয (2 সমেয়
Bমuিvত cয় ০.০ ল@ টকা, যা Gমাট �াsিলত cেয়র ০.০% এবং Bমuিvত বা3ব অ4গিত ০.০%। �ক�>র অ:]েল
২০২২-২৩ অথ ( বছের Gমাট ২০০.০০ ল@ টাকা বরা` রGয়েছ। নেভ0র/২০২২ পয (2 অথ ( অবa- হেয়েছ ৫০.০০ ল@ টাকা ।
ইতঃমে§ ৩৮> Gসৗর িবIxতািয়ত সড়কবািত �াপন কাজ স�� হেয়েছ। নেভ0র, ২০২২ পয (2 Gমাট cয় ৪৮.৮৪ ল@ টাকা। যার
আিথ (ক অ4গিত ২৪.৪২% এবং বা3ব অ4গিত ২৫.৩৩%। আশা করা যােO িনিদ (A সমেয় �কে�র শতভাগ কাজ স�� করা
স¦ব হেব। 

িসo া2  :

১৬



১)কম (প িরক�ন া    ও ল@xমা�া অ:য ায় ী    �কে�র বা3বায়ন  কায (Bম  ºত  স��  করেত  হেব।
বা3বায়েন:  cব�াপনা পিরচালক, িপিডিবএফ ও �ক� পিরচালক।

১১.০ িবিবধ:
সিচব মেহাদয় বেলন, আগামী RADP �ণয়েন �কে�র অথ (বরা` Gযৗি-কভােব করেত হেব। সভাপিত মেহদয় আরিডএ, বkড়া
িডিজটাল uর°ার পাওয়ার ধjবাদ Pাপন কেরন। িতিন িমûিভটা �ক� কায (Bম আেরা সচাEভােব করার kE¯েরাপ কেরন। প�ী
জীিবকায়ন �কে� প·িভিnক িশ� প�ী �াপেন িবআরিডিবর সংি®Aেদর আেরা যčবান হওয়ার এবং সবার সহেযািগতা কামনা
কেরন।

১২.০    িবিবধ  িসo া2  :
১)    আরএিড িপ    �ণয়েনর  সময়   �ক�  কাজ   বা3বায়েনর  ও  কম (প িরক�ন া     অ:য ায় ী     আরএিড িপ    িনধ (ারণ    করেত
হেব;
২)   িড িপ িপ     প িরক�ন া    কিমশেন   �িBয়াকরেণর  জj   G�রণ   করা  হেল   সংি®A   সং�ােক   Gয াগ ােয াগ      রাখেত
হেব; এবং
৩ )  �ক� কায (Bম  ভােল াবােব  করার জj  সংি®A  সকলেক  সহেয ািগত া   করেত  হেব।
৪ )   িমûিভটার Iধ সং4েহর প িরমাণ   Éিoর জj  আ4হী Iধ উ ৎপ াদনকারী    সমবায় ী /খামারী /�াথিমক  সিমিত /Iধ
সরবরাহকারী  �িত S ান   /cি-  �Ď িত    Gথেক  ৩.৮% নন ী�-   সকাল   Gবল ায়   ď াচা  ত রল   Iধ �িত   িলটার ৫০ .০০
টাকা দ ের  নগদ  .ে½ Bয়  করেত  প ারেবন  ।

১৩।  সভায় আর Gকান আেলাচxUিচ না থাকায় সভাপিত সকলেক DেভOা ও ধjবাদ জািনেয় সভার সমািl Gঘাষণা কেরন।

 

7পন ভ8াচা9( 
�িতম�ী

Đারক ন0র: ৪৭.০০.০০০০.০৩৭.০৬.০৬১.২১.২৫ তািরখ: 
২৫ জা:য়াির ২০২৩

১১ মাঘ ১৪২৯

িবতরণ (GজxSতার Bমা:সাের নয)় : 

১৭



১) িসিনয়র সিচব, িসিনয়র সিচেবর দlর, অথ ( িবভাগ
২) সদ�, কায (Bম িবভাগ (সদ�)-এর দlর, পিরক�না কিমশন
৩) সদ�, Hিষ পািন স�দ ও প�ী �িতSান িবভাগ (সদ�)-এর দlর, পিরক�না কিমশন
৪) সিচব, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .½ায়ন িবভাগ
৫) মহাপিরচালক, বাংলােদশ প�ী উ�য়ন Gবাড (
৬) মহাপিরচালক, বাংলােদশ প�ী উ�যন় একােডিম
৭) িনবµক ও মহাপিরচালক, সমবায় অিধদlর
৮) মহাপিরচালক, প�ী উ�য়ন একােডমী, বkড়া
৯) অিতির- সিচব (অিতির- দািয়¯), �শাসন ও বােজট অ:িবভাগ, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১০) অিতির- সিচব (E>ন দািয়¯), পিরক�না ও উ�য়ন অ:িবভাগ, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১১) �ক� পিরচালক, সািব (ক 4াম উ�য়ন কম (Uিচ (িসিভিডিপ-৩), সমবায় ভবন, আগার�াও ঢাকা।
১২) cব�াপনা পিরচালক , বাংলােদশ IÄ উৎপাদনকারী সমবায় ইউিনয়ন িল: (িমûিভটা)
১৩) মহাপিরচালক , মহাপিরচালক এর দlর, ব�বÊ দাির�x িবেমাচন ও প�ী উ�য়ন একােডিম (বাপাড ()
১৪) মহাপিরচালক (অিতির- দািয়¯), পিরবী@ণ ও .½ায়ন Gসßর-৮, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .½ায়ন িবভাগ
১৫) �åসিচব, উ�য়ন অিধশাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১৬) �åসিচব (E>ন দািয়¯), পিরক�না অিধশাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
১৭) cব�াপনা পিরচালক, প�ী দাির�x িবেমাচন ফাউেyশন (িপিডিবএফ)
১৮) cব�াপনা পিরচালক, cব�াপনা পিরচালেকর দlর, À� Hষক উ�য়ন ফাউেyশন (এসএফিডএফ)
১৯) �িতম�ী মেহাদেয়র একা2 সিচব, �িতম�ী মেহাদেয়র দlর, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২০) উপসিচব, উ�য়ন শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২১) উপসিচব (অিতির- দািয়¯), পিরক�না-৬ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২২) উপসিচব (অিতির- দািয়¯), পিরক�না-২ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৩) উপসিচব, পিরক�না-৩ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৪) উপসিচব, পিরক�না-৫ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৫) িসে²ম এনািল², আইিস> ইউিনট, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৬) সিচেবর একা2 সিচব , সিচেবর দlর, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৭) �ক� পিরচালক (সকল), প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ।
২৮) সহকারী সিচব, পিরক�না-৪ শাখা, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
২৯) চীফ একাউ�স এy িফjাÚ অিফসার, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ, Gসkনবািগচা, ঢাকা
৩০) পিরচালক, .½ায়ন-১, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .½ায়ন িবভাগ
৩১) G�া4ামার, আইিস> ইউিনট, প�ী উ�য়ন ও সমবায় িবভাগ
৩২) .½ায়ন কম (কত(া-১, .½ায়ন-১, বা3বায়ন পিরবী@ণ ও .½ায়ন িবভাগ।
৩৩) উপ-�ক� পিরচালক (সকল), িসিভিডিপ �ক�, আগার�াও, ঢাকা।

 

ড. Gমাঃ Gগালাম Gমা3ফা 
উপসিচব

১৮


